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- ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาพนักงานส่วนต าบล  
(ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔-๒๕๖๖) 

- ส าเนารายงานการประชุมคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาพนักงานส่วนต าบล  
(ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔-๒๕๖๖) 

- ส าเนาหนังสือส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ พบ ๐๐๒๓.๒/ว ๑๑๐๐  
ลงวันที่ ๒๔ ธันวาคม ๒๕๖๓ เรื่อง แจ้งมติการประชุม ก.อบต.จังหวัดเพชรบุรี  
ประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๓ 

- ส าเนาประกาศใช้แผนพัฒนาพนักงานส่วนต าบล  (ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๖๖) 
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